
Das Ev. Verwaltungsamt Essen ist die gemeinsame zentrale Verwaltung des Kirchenkreises 
Essen und der in ihm zusammengeschlossenen Kirchengemeinden. 
Rund 140 Mitarbeitende sind dort als Dienstleister tätig und betreuen 26 Kirchengemeinden 
sowie Verbände, Einrichtungen, Werke und Dienste. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Personalabteilung suchen wir einen 
 

Mitarbeitenden (m/w/d)  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

unbefristet und in Vollzeit (39 Wochenstunden) 
 
Auch eine Teilzeitbeschäftigung oberhalb von 30 Wochenstunden ist grundsätzlich nicht 
ausgeschlossen. 

Was Sie bei uns tun 

 Durch Ihre Mitarbeit unterstützen sie das vorhandene Team in der Personalabteilung, 
um die Entgeltabrechnungen sicherzustellen. 

 Sie arbeiten mit bei der Umsetzung von Vorgaben des Tarifvertrags-, Steuer-, 
Sozialversicherungs- und Zusatzversorgungsrechts. 

 Bearbeitung von kleineren Projektaufgaben. 
 Eine spätere Übertragung weiterer Aufgaben ist nicht ausgeschlossen. 

Was Sie mitbringen 

 Abgeschlossene kaufmännische oder Verwaltungs-Ausbildung, gerne auch mit 
Berufserfahrung im Bereich des Personalwesens. 

 Keine Berührungsängste in einem sensiblen Arbeitsfeld. 
 Belastbarkeit, Lust auf Herausforderungen. 
 Kommunikative Kompetenz. 

Was Sie erwarten können 

 Die Sicherheit eines tariflichen Arbeitsverhältnisses vergleichbar mit dem TVöD. 
 Einen modernen und sicheren Arbeitsplatz. 
 Ein spannendes und vielschichtiges Aufgabenfeld. 
 Ein motiviertes Team mit netten Kolleginnen und Kollegen 
 Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit und der Möglichkeit mobil zu arbeiten. 
 Einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen der Essener City. 
 Weitreichende zusätzliche Altersvorsorge. 
 Angebote zur Gesundheitsvorsorge. 
 Ein Vorteile eines zertifizierten fahrradfreundlichen Arbeitgebers (ADFC). 

 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns bis zum 01.09.2023 auf eine aussagekräftige Bewerbung an 
 
Kirchenkreis Essen 
Personalabteilung 
III. Hagen 39 
45127 Essen 



 
oder gerne auch per E-Mail an: bewerbung@evkirche-essen.de. 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Marunga unter der o. a. E-Mail-Adresse zur Verfügung. 

Telefonische Rückfragen beantwortet gerne Herr Lutz Steidel, Tel. 0201 2205-197. 

Wir werten Bewerbungen nur auf ihre fachliche Qualifikation hin aus und berücksichtigen 
Talente unabhängig von Zugehörigkeit, Hautfarbe, Geschlecht, sexueller Identität, Nationalität, 
Schwerbehinderung oder Alter. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen heißen wir 
willkommen. Die einschlägigen Bestimmungen des SGB IX werden beachtet. 
 
 
Hinweis: E-Mails werden unverschlüsselt übertragen. Melden Sie sich bitte, wenn Sie ihre 
Bewerbung nicht unverschlüsselt übersenden möchten, dann senden wir Ihnen einen mit 
Passwort geschützten Link zu, damit Sie ihre PDF-Dateien sicher hochladen können. Wir werden 
Ihre Daten lediglich den Entscheidungsträgern und den unmittelbar mit der Bearbeitung 
betrauten Personen zugänglich machen. 
 


