
Die evangelische Thomasgemeinde Essen      

sucht zum 01.11.2023  
für die Weiterführung der Kinderarbeit und den Aufbau der Jugendarbeit der Gemeinde 

eine*n Mitarbeiter*in (m/w/d)  
in geringfügiger Beschäftigung mit einer Arbeitszeit von bisher 26  Stunden im Monat mit der 
Option den Stundenumfang zu einem späteren Zeitpunkt zu erhöhen.  
Wir sind eine Gemeinde, die sich über die Stadtteile Stoppenberg und Frillendorf erstreckt. 

Im Rahmen der konzeptionellen Entwicklung beabsichtigen wir - unter Mitwirkung eines aktiven 
Jugendausschusses 
- den Neuaufbau unserer Jugendarbeit und die Weiterführung der Kinderarbeit. 
Das erwarten wir von Ihnen: 
• Sie sind initiativ, kreativ und kommunikativ. 
• Sie arbeiten selbständig und verfügen über Kooperationsbereitschaft und Teamfähigkeit. 
• Sie haben ehrenamtliche Erfahrungen in der evangelischen Jugendarbeit und 

Konfirmand*innenarbeit. 
• Sie haben 
- sich als Ehrenamtliche*r qualifiziert, Jugendbildungsseminare zu Themen der Jugendarbeit und 
Konfirmand*innenarbeit absolviert, u.a. zum Erhalt der juleica (Jugendleiter*innen-Card)  
- eine pädagogische oder pädagogisch-theologische Qualifizierung oder Sie befinden sich 
auf dem Weg (mindestens 3. Fachsemerster oder 2. Ausbildungsjahr) zu einer solchen. 
• Sie sind Mitglied der evangelischen Kirche / einer christlichen Kirche / einer ACK-Kirche. 
• Sie haben die Bereitschaft, an Abenden und Wochenenden zu arbeiten. 
Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns: 
 Begleitung der Kindergruppe  
• Mitarbeit im Team der Konfirmand*innenarbeit    
• Initiierung und Leitung, Organisation und Durchführung von Freizeitangeboten für Jugendliche, 
für Konfirmand*innen und ihre Freunde*innen (an Abenden oder am Wochenende) 
• die Begleitung und Förderung von Jugendlichen auf dem Weg ins Ehrenamt 
• Planung und Durchführung von ansprechenden, geistlichen Angeboten für Jugendliche 
• Mitwirkung bei der konzeptionellen Entwicklung der Kinder- und Jugendarbeit im Jugendausschuss 
der Gemeinde 
 
Das können wir Ihnen bieten: 
• eine vielseitige Tätigkeit, mit Freiraum zur Entwicklung und Umsetzung eigener Ideen 
• fachliche Anbindung und Schulungen im Jugendverband der Evangelischen Jugend Essen 
• regelmäßiges, persönliches Mentoring sowie zielgerichtete Fort- und Weiterbildung 
Für Rückfragen, auch zur Konzeption der Kinder- und Jugendarbeit der ev. Thomasgemeinde steht 
Ihnen Frau Pfarrerin Claudia Link, Tel. 0201-313140, thomaskgm.essen@ekir.de gerne zur Verfügung. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung – bevorzugt per Mail – an: 
Ev. Thomasgemeinde Essen 
z.H. Frau Pfarrerin Claudia Link 
III. Hagen 39 
45127 Essen 
E-Mail: thomaskgm.essen@ekir.de 
Elektronisch eingereichte Bewerbungen sollten möglichst in einer Datei im Format pdf übersandt 
werden. 
Im Fall der elektronischen Übermittlung weisen wir darauf hin, dass Ihre Bewerbung unverschlüsselt übertragen wird. Für den 
Fall, dass Sie das nicht wünschen, können Sie uns Ihre Anlagen auch verschlüsselt als Zip-Datei mit separater Übermittlung des 
Passwortes zuleiten. Wir werden Ihre Daten lediglich den Entscheidungsträgern und den unmittelbar mit der Bearbeitung 
betrauten Personen zugänglich machen. 

Bewerbungsschluss ist der 08.09.2023 


